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ALLEGATO A 

 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 

Al Comune di TEGGIANO  

PEC: protocollo-notifiche.teggiano@asmepec.it 

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla procedura di co-progettazione ex art. 55 D.Lgs. 

117/2017 – Progetto SAI “ACCOGLIENZA DI CARATTERE ORDINARIO”. 

Il/La sottoscritto/a  _____________________________________________________________  

nato/a a  ______________________________________________________________________  

C.F.  _________________________________________________________________________  

in qualità di legale rappresentante di: _______________________________________________  

Denominazione ETS:  __________________________________________________________  
Sede legale:  __________________________________________________________________  

C.F.:  ________________________________________________________________________  

P. IVA:  ______________________________________________________________________  

PEC:  ________________________________________________________________________  

telefono:  _____________________________________________________________________  

CHIEDE 

di partecipare alla procedura pubblica finalizzata all’individuazione di un Ente del Terzo Settore 

con cui attivare un percorso di co-progettazione per la definizione della proposta progettuale SAI 

e, in caso di ammissione a finanziamento, per la realizzazione e gestione degli interventi. 

A tal fine, 

DICHIARA, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000: 

1. di essere Ente del Terzo Settore ai sensi dell’art. 4 del D.Lgs. n. 117/2017;  

2. di essere iscritto al RUNTS nella sezione __________ al n. __________;  

3. non trovarsi nelle cause di esclusione di cui agli artt. 94, 95, 96, 97 e 98 del D.Lgs. n. 

36/2023, per quanto applicabili e compatibili con la natura della procedura di co-

progettazione, né in qualsiasi altra situazione prevista dalla normativa vigente che 

comporti incapacità a contrarre con la Pubblica Amministrazione o impedisca 

l’instaurazione del rapporto di collaborazione oggetto del presente Avviso. 

4. essere in regola con gli obblighi contributivi, previdenziali e assicurativi e con imposte e 

tasse; 

5. essere in regola con la normativa in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro; 
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6. essere in regola con la normativa relativa al diritto al lavoro delle persone con disabilità, 

ove applicabile; 

7. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi incompatibili con la partecipazione alla 

procedura. 

8. di possedere i requisiti generali e tecnico-organizzativi previsti dall’Avviso, ovvero aver 

gestito, negli ultimi cinque anni, almeno n. 2 servizi o progetti di accoglienza integrata, 

comprendenti in modo coordinato almeno quattro tra le seguenti aree di intervento: 

accoglienza materiale, mediazione linguistico-culturale, orientamento ai servizi, tutela 

socio-sanitaria, tutela legale, insegnamento della lingua italiana, formazione 

professionale, inserimento lavorativo, accompagnamento abitativo e percorsi di 

autonomia. 

9. di essere in regola con gli obblighi contributivi, previdenziali e assicurativi;  

10. di rispettare la normativa in materia di sicurezza sul lavoro;  

11. di non trovarsi in condizioni ostative ai rapporti con la Pubblica Amministrazione;  

12. di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi;  

13. di aver maturato comprovata esperienza nel settore dell’accoglienza e integrazione  

14. di accettare integralmente le condizioni dell’Avviso;  

15. di impegnarsi, in caso di selezione, a partecipare attivamente al Tavolo di co-

progettazione;  

16. di essere consapevole che l’eventuale realizzazione delle attività è subordinata 

all’ammissione a finanziamento del progetto SAI.  

ALLEGA 

 copia documento di identità;  

 curriculum dell’ETS;  

 elenco delle principali esperienze; 

 proposta progettuale;  

 eventuali lettere di adesione/protocolli/accordi;  

 attestati comprova capacità tecnico-organizzativa 

 ulteriori documenti previsti dall’Avviso.  

Luogo e data __________ 

Il Legale Rappresentante 

 


