
ALLEGATO B

Al Comune di TEGGIANO (SA)                                                                               
                                                                                                                   
MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SETTORE PER LA CO-PROGETTAZIONE E SUCCESSIVA GESTIONE, AI SENSI DELL’ART. 55, COMMA 3, DEL D. LGS. N. 117/2017, DEL CENTRO ESTIVO COMUNALE 2026
[bookmark: __DdeLink__960_1909044325]         
Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________________________
nato/a a ______________________________________________prov. _______________il______________________
residente a ______________________________________________________prov. _____________ C.A.P._________
via/piazza _____________________________________________________________________n. ________________
codice fiscale ____________________________________________________________________________________
in qualità di legale rappresentante dell’ETS (Ente Terzo Settore) ___________________________________________
avente forma giuridica______________________________________________________________________________
codice fiscale _______________________________________ partita I.V.A. __________________________________
sede legale (indirizzo completo di CAP) _______________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
sede operativa (indirizzo completo di CAP) _____________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
telefono __________________ fax ____________________e-mail______________________ PEC _______________                                     


A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilità ed avendone piena conoscenza, consapevole delle responsabilità penali derivanti dal rilascio di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, concessi sulla base di una dichiarazione non veritiera, richiamate dagli artt. 75 e 76 del medesimo decreto                                                                       
                                   
DICHIARA
· che l’ETS:
- ha la seguente forma giuridica ………………………………..…………………………………………………………
- ha il seguente codice fiscale ............……………....................………................................................................................
- ha la seguente partita IVA ...............……………................………....................................................................................
- è  iscritto al n. ………………… del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore dal __________(Il requisito si intende soddisfatto per gli enti del Terzo Settore che risultavano già iscritti ai relativi e preesistenti registri regionali o provinciali prima del 23/11/2021, data di entrata in vigore del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, in attesa del trasferimento dei dati al RUNTS, come da decreto direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 561 del 26 ottobre 2021)
· è in possesso della certificazione UNI 11034;

ha il seguente oggetto sociale: …..…………….………………………………………………………………………...
………………………………………………………………………………………………………………………………
ed esercita le seguenti attività: ………………….……………………………..……………………………………………
…………………….....……………………………..………………………………………………………………………
- ha sede legale in: ………...............……….......... via …………………………………………… n. ……………………
- ha sede operativa in: ………...............………................……………...……………………………………………..…
via …………………………………………………………………….…………………………. n. ……………………
- ha domicilio fiscale in: ……….………......................……………………………………………………………….
via ………………………………………….…...…………………………………………………. n. …………………
- ha i seguenti recapiti: telefono: ……………… fax: ………………………………………………
pec: ……………………………………………… posta elettronica non certificata: …………………………………
                                                                                        
DICHIARA INOLTRE

1. di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui agli artt. 94 e 95 del D Lgs 36/2023, e in ogni altra situazione soggettiva che possa determinare l’esclusione dalla presente selezione e/o l’incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione;

2. di non avere a proprio carico divieti a contrattare con la Pubblica Amministrazione;

3. di non aver affidato incarichi in violazione dell’art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. del 2001, n. 165;

4. di non avere in corso procedimenti pendenti per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'art. 3, della legge n. 1423/1956 e s.m.i. o di una o più cause ostative previste dall'art. 10, della legge n. 575/1965 e s.m.i;

5. di non essere in corso in una delle cause di decadenza, divieto o sospensione di cui all’art. 67 del D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 159, e dei tentativi di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 4, del d.lgs. 8 agosto 1994, n. 490;

6. di non aver subito in sentenze di condanna passata in giudicato, o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale, o condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'art. 45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18;

7. di non essere incorso in violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana;

8.  di avere la disponibilità di idonei locali per lo svolgimento del Centro Estivo e precisamente:________________________________________________________________                                                                                                       
9. di essere in possesso di comprovata esperienza nella realizzazione di attività con minori nell’area educativa, formativa, socio-culturale, ricreativa e/o sportiva (numero minimo di 5 centri estivi gestiti negli ultimi 10 anni per Enti Pubblici); come di seguito indicato: 

ENTE  PUBBLICO COMMITTENTE:________________________________________________________________
DURATA IN MESI________________________________________________________________________________ NOME/TITOLO INCARICO/PROGETTO_____________________________________________________________
10.di rispettare ed osservare tutti i requisiti in materia di centri estivi previsti dalla vigente normativa;
11. di essere in regola con le polizze assicurative degli operatori e volontari coinvolti: infortuni e malattie connessi allo svolgimento delle attività stesse nonché responsabilità civile verso terzi e verso prestatori d’opera per tutto il periodo di svolgimento delle attività in Convenzione.
12. Di garantire, relativamente al personale, i seguenti requisiti qualitativi e quantitativi, stabiliti dalla vigente normativa in materia:
· presenza di un responsabile, con esperienza nell’area educativa di gruppi di minori almeno triennale;
· presenza di almeno un educatore professionale  ogni  10  utenti,  per  minori  d’età compresa fra i 3 e i 6 anni;
· presenza di almeno  un  educatore  professionale  ogni  15  minori  per  le  altre  fasce  d’età;
· Se sono presenti minori con disabilità è prevista la presenza di un operatore sociosanitario ogni minore certificazione art. 3 c. 3 della L. 104/1992 e s.m.i..
· a seconda delle attività previste, presenza di animatori culturali e sportivi 
 
-DI ESSERE IN POSSESSO DI TUTTI I REQUISITI, ANCHE QUI NON ELENCATI, RICHIESTI DALL’AVVISO.;

- di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nell’avviso;

ATTESTA ALTRESÌ

di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del presente avviso, nonché dell’esistenza dei diritti di cui all’articolo 7 del medesimo decreto legislativo.

Data _____________________________



                                                                                                                              Timbro e firma
								              del Legale Rappresentante




N.B.: Allegare copia di un documento d’identità in corso di validità del Legale Rappresentante 

